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Jarvenpaan kaupungin strategia kaupunkikehitys -palvelualueella

- Edistamme kaikkia kolmea painopistetta toirminnan painottuessa kestavan ja hallitun kasvun seka virean
kaupunkielaman alueille

1 Pédpaino on kestévdssa ja hallitussa kasvussa
Jarvenpaalaiset voivat hyvin ja asiat hoituvat sujuvasti ;
metropolialueen pohjoisessa Keskuksessa.

VISIO

Kestava ja hallittu Virea Ajoissa
kasvu kaupunkielama auttaminen

MISSIO Rakennamme yhdessa kaupunkia, jossa jarvenpaalaisella on
turvalliset juuret ja kantavat siivet. 2. Viredn kaupunkieldmédn mahdollistaminen

Oikeudenmukaisuus Rohkeus Vastuullisuus

Lapindkyvyys Jja osallisuus [ uottamus luo Kestavat valinnat
rohkeutts. vastuullisuutta.

oikeudenmukaisuutta.

3. Ajoissa auttamisessa korostuu asuntokannan kehitys

* Yritys- ja elinkeino-ohjelman tavoitteita, jotka ovat yritys- ja
elinkeinopalveluiden johtajan vastuulla (pdévastuu)




Jarvenpaan yritys- ja elinkeino-ohjelma 2022

Tavoitteet. Paamaara.
1. Yritykset kasvavat ja kansainvalistyvat Hallittu ja
- uusia menestyvia yrityksia kestiva kasvu
2. Yritykset tuottavat palveluita vireaan o ,
kaupunkiin ja tukevat sujuvaa Virea kaupunkl

asioiden hoitumista.

3. Hyvinvoivat yritykset, joita autetaan AJOlssa ,
eri tilanteissa. Yritykset tyollistavat auttaminen
monipuolisesti ja tekevat yhteistyota.

Jarvenpaa



Yritys- ja elinkeino-ohjelman linjaukset ja karkitoimenpiteet
- Konkreettisia palveluita yritysten kilpailukyvyn ja kasvun tukemiseen seka niiden toimintaympariston kehittamiseen
ja toiminnan perusedellytysten varmistamiseen - kaupungin ja yritysten yhteinen intressi

Linjaukset ja karkitoimenpiteet Tdssd kuvatut linjaukset ja kdrkitoimenpiteet

ovat Yritys- ja elinkeinopalveluiden vastuulla.
Sitd toimintaa johtaa ja toimenpiteisiin osallistuu
yritys- ja elinkeinopalveluiden johtaja.

BUSINESS?Jarvenpﬁ('j

Yritysten onnistumisten ja Juuret Jarvenpdassa -viestinta

mahdollisuuksien viestiminen . , S
Karkialojen Invest in -markkinointi ja

myyntikampanjat, sijoittumispalvelut

Kasvuvalmennus- Uusien Juuret . o ]
ja Kasva maailmalle Jarvenpéassa -yritysten Kasvun ja kansainvalistymisen
-palvelut kasvuperkauspajat. vahvistaminen

Tulevaisuuden tyonantaja, tyovoima

Osaaminen ja ja mahdollisuudet Jarvenpaissa P;a gi’jalggrlr'ﬁﬁzﬁogﬁljg}a?
tyovoima -palvelukokonaisuus yocy P
Tyossakayntialueen toimivuus ja Yritysympiriston
logistinen sujuvuus -vaikuttaminen kehitys
Karkialojen . Rakentamisen ja Elintarvike Kaupan ja
kasvua . g Teollisuuden b e iaires o .. . :
BUSINESS ~ Jarvenpdd kasvuverkosto kiinteistoliiketoiminnan liilketoiminnan palveluiden
tukevat kasvuverkosto kasvuverkosto kasvuverkosto
palvelut
Yl:itysteq Yrityksen Liiketoiminnan Yrityksen Omistajan :‘( E u K E
elinkaari- perustaminen kehittdminen kasvu vaihdokset KASVUN MAHDOLLISTAJA

palvelut



Yritys- ja elinkeinopalveluiden tehtavana on kaupungin yritys- ja elinkeinotoiminnan
pitkdjanteinen kehittaminen ja kaupungin hallitun kasvun tukeminen elinkeinotoiminnan osalta

Toiminnan kuvaus

* Business Jarvenpaa edistaa yritys- ja elinkeino-ohjelman mukaisesti yritysten kasvua ja kansainvalistymista,
tyopaikkojen syntymista, yritysten sijoittumista kaupunkiin seka yritysten kaupunkiin tuottamien palveluiden
kehittymista yhdessa laajan yhteistyoverkoston kanssa.

* Yritysten kasvun, kehittymisen, kansainvalistymisen ja kaupunkiin sijoittumisen tukeminen seka valmiiden
yritystonttien ja toimitilatarjonnan myynti ja markkinointi.

* Tekee palveluissa yhteistyota Keskiuudenmaan kehittamiskeskuksen (Keuke) ja yritys- ja elinkeinoverkostojen ml.
metropolialueen koulutusorganisaatiot, yrittajajarjestot ja kauppakamari.

Keskeisemmat vastuut

e Jarvenpaan yritys- ja elinkeino-ohjelman toteuttaminen

* Vastaa yritys- ja elinkeinotoiminnan tukemisesta, kaupungin yritystoimintaan liittyvien vahvuuksien markkinoinnista
yrityksille, sijoittajille ja osaajille.

* Vastaa yritysasiakkuuksista, sijoittumispalveluista ja tekee aktiivista myyntityota.

 Tuottaa yhteistydssa kumppaneiden kanssa yritysten kasvua ja kansainvalistymista, tydvoiman saantia seka
yritysymparistda ja yhteistyota vahvistavia palveluita.

 Toimii yhteistydssa alueellisten, kansallisten ja kansainvalisten verkostojen kanssa.

Avainmittarit / KPl-tavoitteet

Kaupungin strategisten pdamairien mittarit Operatiivisen toiminnan mittarit

Kasvavien yritysten maara (2026 440 kpl, 2030 530 kpl), Sijoittuneiden yritysten lkm, sijoittuneista ty6paikat, kotikunta-sijoittumiset
Tyopaikkaomavaraisuusaste (2026 68.8%, 2030 73%) Perustettujen yritysten [km, uusien Juuret Jarvenpaassa -kasvuyritysten lkm
Yksityisten tydpaikkojen masran kasvu (2026 1.5%/v, 2030 1.5%/v)  Vientiyritysten lkm

Keskustan ja ranta-alueiden kaupalliset palvelut parantuneet Kansainvalisen tyovoiman rekrytointien lkm

Karkialojen tyopaikkamaara ja yhteisoverotulot



Kiitos!

harri.palviainen@jarvenpaa.fi
+358 500 967 744

Jarvenpad
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